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Date d'affichage 2026-05-21

EDUCATRICE

Description de tache
e Annexe A de la convention collective

e Section 3 (Educatrice) Guide administratif concernant la classification du personnel.

Statut
e (Qccasionnel

Qualifications requises

e Dipldme d’études collégiales (DEC) en techniques d’éducation a I'enfance ou en techniques d’éducation en
services de garde ou I'équivalent.

Exigences réglementaires

e Absence d’empéchements ayant un lien avec les aptitudes requises et la conduite nécessaire pour occuper un
emploi dans un CPE (article 4 du Réglement sur les services de garde éducatifs a I'enfance).

e Cours de secourisme valide adapté a la petite enfance (Article 6.6 du Reglement sur les services de garde
éducatifs a I'enfance).

Période d'affichage Du: 2026-05-21 au: 2026-06-30

e
A titre indicatif a I'entrée en fonction et jusqu'a la prochaine rentrée

Date d'entrée en fonction : A déterminer

Installation : CPE La Petite Semence, Longueuil

Nombre d'heures par semaine : 34 / semaine

Affectation : Educatrice non qualifié ou qualifié

Particularités du poste : remplacements d'été et liste de rappel
Horaire de travail : de jour en semaine

Journée de congé : 3/semaine



Les candidat(e)s intéressé(e)s doivent envoyer leur candidature par écrit a I'employeur

A I'attention de : Christiane Lambert
Via courriel a : direction@cpesemence.com

Ou a l'adresse suivante : 1450, rue Nobert Longueuil Québec J4K 5H8
Au plus tard le : 30-06-2026 a 16h



