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Direction adjointe en installation

CPE La Petite Semence, Longueuil
https://gw.micro-acces.com/cpepetitesemence/publique/Accueil.aspx

Le CPE la Petite Semence, est a la recherche d’un ou d’une gestionnaire pour
combler un poste vacant a la direction adjointe en installation, pour 2 de ses
installations totalisant 73 enfants.

Notre CPE accueille 162 enfants au total, en 3 installations situées a moins d’un
kilomeétre de distance I’une de I’autre et notre programme éducatif est basé sur la
bienveillance et I’accompagnement du développement unique de chacun des
enfants. Notre milieu de vie contribue a créer un climat propice a la sécurité
relationnelle, I’épanouissement de chacun et a la coéducation afin de promouvoir
le développement optimal de I’enfant. Notre mission et de ’’ grandir ensemble
chaque jour’’.

VOUS ETES AU BON ENDROIT SI :
e Vous priorisez la qualité des relations interpersonnelles;
e Vous étes une passionnée de la petite enfance et portez beaucoup
d’attention aux relations avec les familles?
e Votre préférence au travail est axée sur la collaboration.

SOMMAIRE DESCRIPTIF DU POSTE

Sous ’autorité de la directrice générale, vous participez a la coordination générale des
installations dans le respect de la mission, des valeurs et des objectifs du CPE. Vous
offrez un support pédagogique et administratif et supervisez le personnel sous votre
responsabilité.

Nous recherchons; une personne bonne communicatrice, habile a vulgariser
’information, appliquant un leadership collaboratif et mobilisateur, avec des aptitudes
démontrées en résolution de problémes et gestion d’équipe.

Poste de 37.5 heures /semaine, permanent

Salaire selon l’échelle salariale en cours

Congés, vacances selon guide administratif/Formations, portable, allocation cellulaire.


https://gw.micro-acces.com/cpepetitesemence/publique/Accueil.aspx

PRINCIPALES RESPONSABILITES

Encadrer et assister le personnel sous sa responsabilité conformément aux
politiques en vigueur afin de favoriser une contribution optimale du personnel
a la réalisation de la mission du CPE :

Participer a la planification de ’organisation du travail,

Encadrer et soutenir les éducatrices dans leurs pratiques afin d’assurer la
qualité des pratiques éducatives ;

Elaborer les plans d’intégration des enfants a besoins particuliers et assurer les
suivis ;

Appliquer les lois, réglements, politiques, procédures, normes et exigences en
vigueur, régissant les services éducatifs en petite enfance ;

Participer a ’élaboration des politiques et procédures internes ainsi qu’a
’amélioration de ’offre de services éducatifs ;

Participer a la planification et la réalisation des projets.

EXIGENCES DE L'EMPLOI

Diplome d’études collégiales en techniques d’éducation a U’enfance et un
diplome collégial ou universitaire en gestion des ressources humaines ou en
soutien pédagogique ou dans un domaine connexe;

Un minimum de 2 ans d’expérience dans ’application d’un programme éducatif
et en gestion du personnel au poste de DA (directrice adjointe en installation) ;
Connaissance des approches éducatives de qualité en petite enfance et des
différents cadres de référence du ministére de la famille;

Intérét marqué pour les besoins des personnes ayant des facteurs de
vulnérabilité (handicap, besoins particuliers et défavorisation);

Bonne connaissance des lois et des réglements applicables aux services de garde;
Connaissance des outils technologiques et des logiciels (Suite Office, Amisgest,
Acceo, portail d’inscription du MFA);

Bonne maitrise de la langue francaise orale et écrite ;

Etre organisée et autonome

PARTICULARITES INHERENTES AU POSTE

Entrée en fonction : Dés que possible. * La DA sortante quittera le 4 décembre
afin d’assurer la formation et ’intégration de sa successeure.

Pour postuler, envoyez votre curriculum vitae et votre lettre de présentation au
plus tard le 30 novembre 2026 au ; direction@cpesemence.com

*Seules les personnes dont la candidature aura été retenue seront contactées.
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